PA领班岗位职责
特殊要求：
       熟悉PA所用清洁剂、设备、器材的性能、操作及保养方法，具有独立操作的能力。能适应上夜班。
工作内容：
1．参加班前例会，接受主管布置工作任务及了解当日工作重点。
2．检查员工仪容仪表。
3．检查分管区域的卫生状况，并督导员工整改。
4．检查员工操作程序和流程是否符合规范，对不规范操作程序进行现场培训。
5．跟进当日布置的计划卫生进度。
岗位提要：
    通过对下属员工的服务、操作等规范的指导监督，为宾客提供一个舒适、清洁、安全的入住环境。
岗位职责：
1．向PA主管负责，在部门经理和主管的领导下进行工作；
2．每天检查员工考勤、仪容仪表、工作效率、质量和劳动纪律；
3．负责酒店环境卫生，保证公共场所、卫生间清洁和店内环境整洁美观，无杂物、无异味、无卫生死角；
4．合理安排员工的工作量，并做好监督检查工作；
5．领用和保管清洁用品，督促员工正确使用化学清洁剂和清洁设备，努力提高效率，降低成本；
6．执行和督促员工执行酒店和部门的各项规章制度；
7．重视与员工的沟通，掌握员工的思想动态，及时汇报上级；
8．定期安排小组员工的业务培训；
9．及时完成上级安排的临时任务。
岗位权限：
1．有调配员工休息、加班权
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